1. MONITOROWANIE KOMPETENCJI | DOSWIADCZENIA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH |

Sprawozdanie
z dziatania systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w roku akademickim 2023/2024

WYDZIAL FILOZOFII | KOGNITYWISTYKI* UwB

Kierunki studiow i liczba studentéw:
kognitywistyka i komunikacja (pierwszy stopien): 123,
filozofia i etyka (pierwszy stopien): 38,
filozofia (drugi stopien): 16.

Liczba studentéw studidw 1 i 2 stopnia tgcznie: 177,

w tym:
na studiach stacjonarnych: 177,
na studiach niestacjonarnych: 0.

Stan na: 23.10.2023 r.

Liczba doktorantow: 3.

Liczba stuchaczy studiow podyplomowych: 0.

*Wydziat Filozofii i Kognitywistyki— w dalszej czesci tekstu bedzie oznaczany skrétem WFiK

INNYCH OSOB PROWADZACYCH ZAJECIA ZE STUDENTAMI | DOKTORANTAMI

Opis podjetychidz“ialaﬁ i uzyskanych rezultatéw

Zgodnie z Ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce — oraz
Rozporzadzeniem Ministra Nauki iSzkolnictwa Wyzszego zdnia 27 wrzeénia 2018 r.
w sprawie studiéw ponad 75% godzin na kazdym z prowadzonych przez WFiK kierunkow
obsadzonych zostato przez nauczycieli akademickich zatrudnionych na Uniwersytecie w
Biatymstoku jako podstawowym miejscu pracy (wszystkie trzy prowadzone przez Instytut
kierunki — filozofia i etyka oraz kognitywistyka i komunikacja I-go stopnia, a takze filozofia II-
go stopnia — majg profil ogélnokademicki).

Oceny dziatalnosci naukowe;j i dydaktycznej pracownikéw dokonuje sie zgodnie z wymogiem
ustawowym na podstawie sprawozdan z dziatalnosci naukowej oraz hospitacji i ankiet
studenckich wypetnianych w USOS.

Za oceng nauczycieli akademickich pod katem podnoszenia kwalifikacji zawodowych
odpowivavdapziekan WFiK. Nagczyciele sktadajg sprawozdanie dotyczace swojej dziatalnosci




badawczej raz w roku.

' W obsadzie zaje¢ dydaktycznych na wszystkich kierunkach uwzgledniono kwalifikacje i
przygotowanie nauczycieli akademickich do prowadzenia poszczegdinych przedmiotéw. Za
obsade zaje¢ na Wydziale odpowiedzialny jest Dziekan Wydziatu ds. Dydaktycznych.

Wyktady prowadzili samodzielni pracownicy naukowi oraz, za zgoda Rady Wydziatu,
doktorzy. Czes¢ =zaje¢ (niektore wyktady, konwersatoria, lektoraty) powierzano
pracownikom jednostek spoza Wydziatu: np. Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych.
Zajecia prowadzili rowniez specjalisci i praktycy spoza Uniwersytetu. Nad merytoryczng
jakoscia prowadzonych przez nich zajeé czuwali etatowi nauczyciele akademiccy -
- koordynatorzy przedmiotéw, kierownicy Katedr i Dziekani Wydziatu.

Seminaria magisterskie oraz seminaria licencjackie prowadzili samodzielni pracownicy
naukowi i doktorzy (za zgodg Rady Wydziatu). Tematy prac magisterskich i licencjackich
zatwierdzata powotana do tego celu Komisja. Prace magisterskie i licencjackie na wszystkich
kierunkach Wydziatu byly sprawdzane w systemie antyplagiatowym OSA oraz wprowadzone
do systemu APD (Archiwum Prac Dyplomowych).

Whioski (rekomendacje dla WSZJK):

1. Monitorowanie przepiséw dotyczacych wytycznych okreslajacych zasady tworzenia
programow ksztatcenia (Rozporzadzen Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Uchwat
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku) oraz dostosowywanie programow studidw do
ewentualnych zmian - rekomendacja ciagta.

Realizacja rekomendacji WSZIK oraz USZIK z poprzedniego roku dkademickiego:

Rekomendacje:

1. Monitorowanie przepisow dotyczqcych wytycznych okreslajqcych zasady tworzenia
programow ksztatcenia (Rozporzqdzer Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego oraz Uchwat
Senatu Uniwersytetu w Biatymstoku) oraz dostosowywanie programow studiow do
ewentualnych zmian.

Realizacja rekomendacji:

Ad 1 Realizowano. Uruchomiono studia drugiego stopnia na kierunku kognitywistyka i
komunikacja.

2. MONITOROWANIE | DOSKONALENIE PROCESU KSZTALCENIA

Opis podjetych dziatan i uzyskanych rezultatow

Prawidtowos¢ przebiegu procesu ksztatcenia kontrolowana jest przez Rade Wydziatu,
' koordynatoréw przedmiotéw oraz na okresowych zebraniach w poszczegélinych
Katedrach/Zaktadach, podczas ktérych omawiane 53 propozycje korekt programu studiow,
plandw ksztatcenia, tworzenia specjalnosci. Charakterystyka kierunku studiéw, program i
plan nauczania, prawidtowos¢ stosowania systemu ECTS kontrolowane s3 wewnetrznie oraz
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brzez Dziat Dydakt~yki przed zatwierdzeniem programOw nauczania przez Rade Wydziatu i
Senat.

Ze wzgledu na to, ze WFiK jest jednostka mata, zrezygnowano z tworzenia odrebnych
zespotow ds. monitorowania ksztatcenia na poszczegolnych kierunkach.

Sylabusy poszczegdlnych przedmiotéw zgodne s3 z obowigzujacymi wzorcami
zatwierdzonymi przez Senat (Uchwata 2633 Senatu UwB, Zatacznik nr 3) i udostepniane w
sekretariacie Wydziatu Filozofii oraz w USOS. Zawarto$¢ merytoryczna sylabusow
przedmiotow kontrolowana jest przez bezposrednich przetozonych poszczegolnych
' pracownikow (kierownicy Katedr i Zaktadéw), ktérzy akceptujg je przed ztozeniem przez
pracownika, oraz przez Dziekanéw Wydziatu.

Proces przygotowania prac licencjackich i magisterskich oraz ich oceny rejestrowane sg w |
systemie APD. Za ich jakos$¢ odpowiadajg promotorzy.

Studenci kierunku kognitywistyka i komunikacja odbywaja wymagane przez program
 studiow praktyki zawodowe w placéwkach zgodnych z profilem studiow (np. firmy
informatyczne, placowki edukacyjne, placowki wspomagajace zdrowie i rozwoj procesow |
poznawczych, instytucje kultury, redakcje, biura ttumaczen, ksiegarnie). Realizacja praktyk
moze rowniez polega¢ na uczestnictwie studentéw w pracach badawczych pracownikéw
Uniwersytetu. Nadzér nad praktykami petni wyznaczony przez Dziekana i zaakceptowany
przez Rade opiekun. Przebieg praktyk jest dokumentowany w ankiecie przygotowywanej
przez opiekuna, ktérg wypetnia odbywajacy praktyki student oraz przedstawiciel placéwki,
w ktorej zostaty one odbyte. Na kierunkach filozofia i etyka | stopnia oraz filozofia Il stopnia
nie ma praktyk.

W roku akademickim 2023/2024 WFiK nie prowadzit ksztatcenia na studiach
podyplomowych.

Studia doktoranckie istnieja w dwdch formach: jako <ciezka filozoficzna w ramach |
humanistyczno-spotecznych wydziatowych studiow doktoranckich (tzw. stare studia
doktoranckie, organizowane w ramach d. Wydziatu Historyczno-Socjologicznego) oraz jako
Sciezka filozoficzna w Humanistycznej Szkole Doktorskiej (tzw. nowe studia doktoranckie).
Wydziatu Filozofii w roku akademickim 2023/2024 miat 3 doktorantéw w formule studidw
doktoranckich.

| Whioski (rekomendacje dla WSZJK):

1. Nalezy monitorowa¢ prace Komisji Senackich oraz Dziatu Dydaktyki nad rozwigzaniami
dotyczacymi jakosci ksztatcenia — rekomendacja ciggta. '

2. Nalezy zwréci¢ uwage na zgodnos$¢ danych pojawiajacych sie w systemie USOS z
programami ksztatcenia i obcigzeniami dydaktycznymi ustalonymi dla biezgcego roku
akademickiego — rekomendacja ciagta.

Realizacja rekomendacji WSZIK oraz USZIK z poprzedniego roku akademickiegb:

Rekomendacje:




' 1. Monitorowano prace komisji Senackich oraz Dziatu Dyd&kt;ki nad rozwigzaniami
dotyczqcymi jakosci ksztafcenia.(rekomendacja ciggta)

2. Zwrécono uwage na zgodnosc¢ danych pojawiajgcych sie w systemie USOS z programami
ksztafcenia i obcigzeniami dydaktycznymi ustalonymi dla biezqcego roku akademickiego.
(rekomendacja ciggta)

Realizacja rekomendacji:

Ad 1 Realizowano.

Ad 2 Realizowano.

3. OCENA JAKOSCI ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

Opis podjetych dziatan i uzyskanych rezultatow

Jakos¢ zajec dydaktycznych jest monitorowana za posrednictwem hospitacji zajec
poszczegdlnych pracownikéw na podstawie harmonogramu ustalonego przez Dziekana
Wydziatu po konsultacjach z kierownikami Katedr/Zaktadéw. Kierownicy Katedr/Zaktadéw i
Dziekan Wydziatu przeprowadza hospitacje zaje¢ pracownikéw poddawanych ocenie
' okresowej, a takze innych nauczycieli akademickich, wobec ktérych zaistnieje potrzeba
hospitacji (protokét hospitacji zgodny jest z wzorem: Zatacznik nr 1 do Uchwaty nr 2614
Senatu Uniwersytetu w Bialymstoku z dnia 27 listopada 2019 r.). Hospitowani zapoznajg sie z
ocenami i zaleceniami. Protokoly hospitacji pracownikéw zostaja przedtozone komisji
oceniajgcej i tym samym wyniki hospitacji sa uwzgledniane przy ocenie okresowej
pracownika. W roku akademickim 2023/2024 zostaty przeprowadzone 2 hospitacje.

Starostowie roku pozostaja w kontakcie z opiekunami roku i przekazuja Dziekanowi
Wydziatu oraz kierownikom Katedr/Zaktadéw uwagi zgfaszane przez grupe lub rocznik.
Uwagi te s3 w miare mozliwosci uwzgledniane.

Zajgcia dydaktyczne nauczycieli akademickich sa oceniane przez studentow po zakoriczeniu |
zaje¢ dydaktycznych za pomocy ankiet wypetnianych w systemie USOS (Kwestionariusz
oceny zajec dydaktycznych). W roku akademickim 2023/2024 oceniono w ten sposob 22
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunkach WFiK.

W roku akademickim 2023/2024 studenci wypetnili w USOS-ie 38 kwestionariuszy
- ankietowych przez 5 studentéw dotyczacych zajeé prowadzonych na WFiK, co stanowi
2,8%.

Ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych |

Studenci ocenili 37 zaje¢ za pomocg ankiet w systemie USOS (z uwzglednieniem faktu, ze z
powodu podziatu na grupy jeden przedmiot moie prowadzi¢ wigcej niz jedna osoba).
Ankietowani oceniali zajecia dydaktyczne w dziewigciu obszarach (przygotowanie
prowadzacego do zajec, punktualnosé prowadzacego, klarownoé¢ wyktadanego materiatu,
interesujgcy sposéb prowadzenia zajeé¢, nastawienie do studenta (szacunek), inspirowanie |




do samodzielnego myslenia, obiektywnos¢ oceniania, jasnos¢ kryteriow zaliczeniowych,
dostgpnos¢ prowadzacego w trakcie konsultacji) w pieciostopniowej skali, gdzie 1 oznacza
bardzo nisko, 2 - nisko, 3 — ani nisko, ani wysoko, 4 — wysoko, 5 — bardzo wysoko.

23 zajecia oceniono na 5 (co stanowi 62 % wszystkich ocen), w zesztym roku akademickim
oceniono w ten sposéb 36 zajec (35,29 %);

2 zajgcia oceniono na 4,5-4,9 (co stanowi 5,41 % wszystkich ocen), w zesztym roku
akademickim oceniono w ten sposéb 28 zaje¢ (27,45%);

4 zajecia oceniono na 4,0-4,4 (co stanowi 10,81% wszystkich ocen); w zesztym roku
akademickim oceniono w ten sposéb 18 zajec (17,65%);

8 zaje¢ oceniono na mniej niz 4 (co stanowi 21,62% wszystkich ocen; w tym 2 zajecia
oceniono powyzej 3); w zesztym roku akademickim oceniono w ten sposéb 20 zajec
(19,61%).

- W poréwnaniu do ubiegtego roku akademickiego moina zaobserwowac wiecej ocen bardzo
dobrych.

Ankiety zawieraty 1 bardzo pozytywny komentarz.

Dziekan WFiK po zapoznaniu sie w ocenami podejmuje, o ile to konieczne, indywidualne
rozmowy z prowadzgcymi.

Wszyscy nauczyciele akademiccy majag w USOS dostep do wynikéw ankiet dotyczacych
prowadzonych przez siebie przedmiotéw.

Ankiety papierowe oceniajace zajecia dydaktycznych II

Ze wzgledu na matg liczbe wypetnionych przez studentéw ankiet w systemie USOS, studenci
wypetnili ankiety papierowe na filozofii i etyce pierwszego stopnia (1 i 2 rok), na filozofii
drugiego stopnia (1 rok) oraz na kognitywistyce i komunikacji pierwszego stopnia (1 i 2 rok).

Na wymienionych rocznikach udato sie oceni¢ niemal wszystkie przeprowadzone przedmioty
w 2023/24 r. Przedmiotem analizy byto tacznie 1449 papierowych ankiet (1231 ankiet na
kognitywistyce i komunikacji dotyczacych zajec 1i 2 roku 1 stopnia; 126 ankiet na filozofii i
etyce dotyczacych zajec na 1, 2 roku 1 stopnia i 92 ankiety na filozofii 2 stopnia dotyczacych 1
roku).

Studenci ocenili zajecia (z uwzglednieniem faktu, ze z powodu podziatu na grupy jeden
przedmiot moze prowadzi¢ wiece] niz jedna osoba). Ankietowani oceniali zajecia
dydaktyczne w dziewigciu obszarach (przygotowanie prowadzacego do zajeé, punktualnosé |
prowadzacego, klarownos¢ wyktadanego materiatu, interesujacy sposéb prowadzenia zajed,
nastawienie do studenta (szacunek), inspirowanie do samodzielnego myslenia,
obiektywno$¢ oceniania, jasnos¢ kryteriow zaliczeniowych, dostepnos¢ prowadzacego w
| trakcie konsultacji) w pigciostopniowej skali, gdzie 1 oznacza bardzo nisko, 2 — nisko, 3 — ani




nisko, ani wysoko, 4 — wysoko, 5 — bardzo wysoko.
Filozofia i etyka 1i 2 rok, 1 stopien:

tacznie studenci ocenili 29 przedmiotéw, 32 prowadzacych zajecia; przeanalizowano 126
ankiet.

4 zajgcia oceniono na 5,0 (co stanowi 13,8 % wszystkich ocen)

22 zajgcia oceniono na 4,5-4,9 (co stanowi 75,9 % wszystkich ocen)

2 zajgcia oceniono na 4,0-4,4

1 przedmiot oceniono na 3,5 -3,9

Filozofia 2 rok, 2 stopient

tacznie studenci ocenili 14 przedmiotdw, 15 oséb prowadzacych zajecia; przeanalizowano
92 ankiety.

- 3 zajgcia oceniono na 5 (co stanowi 21,4 % wszystkich ocen)

- 10 zajec oceniono na 4,5-4,9 (co stanowi 71,4 % wszystkich ocen)
- 1 przedmiot oceniono na 3,5 -3,9

Kognitywistyka i komunikacja 1i 2 rok, 1 stopien

tacznie studenci ocenili 35 przedmiotéw, 44 prowadzacych zajecia; przeanalizowano 1231
ankiet.

- 21 zajec oceniono na 4,5-4,9 (co stanowi 60 % wszystkich ocen)
- 9 zajec oceniono na 4,0-4,4 (co stanowi 25,7 % wszystkich ocen)
- 5 zajgc oceniono na 3,5 -3,9 (co stanowi 14,3 % wszystkich ocen)

Komentarze ankietowanych byty bardzo nieliczne. Najczgsciej powtarzata sie opinia, ze
pomimo trudnosci omawianych zagadnien, prowadzacy wykazywali wyrozumiatos$é i duze
zaangazowanie w ich wyjasnianie.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK):

1. Zachecanie studentéw do wypetniania ankiet w systemie USOS — rekomendacja ciagta.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZIK z poprzedniego roku akademickiego:

Rekomendacje:

1. Zachecanie studentéw do wypefniania ankiet w systemie USOS.

Realizacja rekomendacii:

Ad 1 Podjeto probe realizacji.




4. MONITOROWANIE WARUNKOW KSZTALCENIA | ORGANIZACJI STUDIOW

' Opis podjetych dziatan i uzyskanyth rezultatow

Warunki lokalowe WFiK sg dos¢ trudne. W ciggu najblizszych lat ma jednak powsta¢ nowy
budynek przeznaczony dla nauk humanistycznych, co powinno catkowicie zmieni¢ sytuacje
lokalowg Wydziatu.

Pracownicy WFiK dysponujg pokojami przeznaczonymi dla poszczegdinych Katedr/Zaktadow,
ktore wykorzystywane s3 do konsultacji, choé siedziby te sq ciasne i w kilku przypadkach
' muszg pomiescic wzglednie duig liczbe pracownikéw, a w jednym przypadku (Zakfad
Hermeneutyki i Translatoryki Filozoficznej) lezq poza terenem WFiK. W wiekszosci pokoi do
dyspozycji pracownikow sa komputery z dostepem do Internetu. Znajduja sie w nich takze
podreczne ksiegozbiory.

multimedialne. Sale s3 czgsciowo przydzielone do dyspozycji danego kierunku.
Studenci maja dostep do bezprzewodowego Internetu.

Studenci korzystajg z Biblioteki Gtéwnej Uniwersytetu w Biatymstoku mieszczacej sie w
Kampusie oraz Biblioteki Humanistyczno-Spotecznej mieszczacej sie w budynku WFiK.

Wydziat ma swoja strone internetowa. Strona zawiera aktualne informacje dotyczace
programéw nauczania, rozkladu zaje¢, dyzuréw pracownikéw, rekrutacji itp. Ponadto
informacje biezace dostepne sa na tablicach ogtoszeri umieszczonych na écianach korytarzy
oraz w sekretariacie.

Ankiety ewaluacyjne
Zebrano 67 ankiet ewaluacyjnych na wszystkich kierunkach pierwszego i drugiego stopnia.

Liczba studentow, ktorzy przy ocenie zadowolenia z kierunku studidw udzielili odpowiedzi
»2decydowanie tak” lub ,raczej tak”: 48 (71%).

Liczba studentéw, ktérzy przy ocenie odpowiednio poszczegdlnych elementéw procesu
dydaktycznego na swoim kierunku odpowiedzieli ,,bardzo dobrze” i ,dobrze”:

- wyktady: 54 (80,6%),

- Cwiczenia | konwersatoria: 58 (86%),

| - seminaria i proseminaria: 23 (34%),

- przedmioty fakultatywne: 26 (38,8%),

- lektoraty: 29 (43%),

- warsztaty i laboratoria: 44 (65,6%),

- praktyki i zajecia poza Uczelnia: 22 (32,8%).

Liczba studentdw, ktorzy przy ocenie infrastruktury odpowiedzieli ,bardzo dobrze” i ~dobrze”:

Sale wykftadowe i czgs¢ innych pomieszczen dydaktycznych wyposazono w rzutniki |

- sale wyktadowe: 25 (37%), J

] - sale cwiczeniowe: 30 (44%),




- érodki audiowizualne i multimedialne: 31 (46%),
- wyposazenie laboratorium: 21 (31%),
- dostep do Internetu: 34 (50%).

Liczba studentow, ktorzy na pytanie, czy strona internetowa WFiK zapewnia uzyskanie
wiedzy dotyczacej studiéw, ich przebiegu, mozliwosci wyjazdéw na inne uczelnie,
odpowiedzieli ,zdecydowanie tak” i ,raczej tak”:

- wiedza dotyczaca kierunku studiow: 61 (91%),

- wiedza dotyczaca programu studiow: 57 (85%),

- wiedza dotyczaca rozktadu zaje¢ dydaktycznych: 61 (91%),

- wiedza dotyczaca mozliwosci wyjazdu na inne uczelnie w ramach programéw wymiany
studenckiej: 43 (64%).

Uwagi studentow dotyczyty: potrzeby wczesniejszego informowania o fakultetach, praktykach
i dodatkowych zajeciach obowigzkowych; uzupetnienia informacji w sylabusach;
wprowadzenia na kierunku kognitywistyka i komunikacja wiekszej liczby zaje¢ praktycznych,
programowania, konwersatoriow oraz zajec z psychologii, zredukowanie liczby zaje¢ z filozofii,
zmniejszenie ilosci pracy poza zajeciami; rezygnacja z zaje¢ na kampusie; zastrzezenia co do
warunkow lokalowych i sprzetu (np. brak drukarki w pracowni informatycznej), zaje¢ z
informatyki, np. przestarzate oprogramowanie. Studenci zgfaszali potrzebe dogodniejszych
godzin pracy dziekanatu i biblioteki.

' Liczba studentow, ktérzy przy ocenie sylabuséw przedmiotéw w systemie USOS udzielili \
odpowiedzi ,zdecydowanie tak” lub ,raczej tak”:

- sylabusy zapewniajg uzyskanie wiedzy dotyczacej tresci programowych przedmiotéw: 54
(80%),

- dotyczacej lektur przedmiotowych: 54 (80%),

- dotyczgcej kryteriow oceny zaliczanych przedmiotéw: 53 (79%).

Liczba studentow oceniajacych bardzo dobrze i dobrze prace dziekanatu: 44 (65%).
Srednia ocena (w pigciostopniowej skali) Biblioteki Uniwersyteckiej im. Jerzego Giedroycia:

4,4,
Srednia ocena (w pigciostopniowe;j skali) Biblioteki Humanistyczno-Spotecznej: 4,1.

| Whioski (rekomen_dacje dla WSZIk):

1. Monitorowanie ksiegozbiorow oraz baz danych dostepnych w Bibliotece Uniwersyteckiej
dla studentéw kierunkéw humanistycznych - rekomendacja ciggta.

Realizacja rekomendacji WSZIK oraz USZIK z poprzedniégo roku akademickiego: !

Rekomendacje:

1. Monitorowanie ksiegozbioréw i baz danych dostepnych w Bibliotece Uniwersyteckiej dia
studentow kierunkow humanistycznych — rekomendacja ciggta.

Realizacia rekomendacji:




Ad 1 Realizowano.

5. MONITOROWANIE WSPARCIA STUDENTOW | DOKTORANTOW W PROCESIE UCZENIA
SIE

Opis podjetych dziatan i uzyskanych rezultatow

Na stronie internetowej Wydziatu Filozofii (filozofia.uwb.edu.pl) w zaktadce ,Studia”
dostgpne s3 informacje o dziatajgcych na Wydziale kotach naukowych (Koto Naukowe
 Filozoféw UwB, Koto Naukowe Kognitywistow UwB), opiekunach poszczegélnych rocznikow,
dziatajacych w Instytucie organizacjach studenckich i ich cztonkach (Samorzad studencki), a
takze uniwersyteckim Centrum Wsparcia Studentéw i Doktorantow Niepetnosprawnych.

Biezace problemy zwigzane z przebiegiem ksztatcenia na prowadzonych przez WFiK
kierunkach zgtaszane sg opiekunom rocznikéw, ktorzy w razie potrzeby przekazujg je
Dziekanowi.

- WFiK udziela studentom wsparcia materialnego w postaci stypendiow socjalnych, dla oséb z
niepetnosprawnoscig zapomdg, stypendiéw rektora dla najlepszych studentéw oraz
stypendiow  doktoranckich, jak réwniez udziela zakwaterowania w  domach |
studenckich zgodnie z ogdlnymi zasadami obowigzujacymi na Uniwersytecie w Biatymstoku.

Whioski (rekomendacje WSZJK):

1. Nalezy przeprowadzaé okresowe spotkania ze studentami — rekomendacja ciagta.

' Realizacja rekomendacji WSZIK oraz USZJK z poprzedniego roku akademickiego:

Rekomendacje:

1. Nalezy przeprowadzaé okresowe spotkania ze studentami.

Realizacja rekomendacii:

Ad 1 Realizowano.

6. OCENA MOBILNOSCI STUDENTOW | DOKTORANTOW ORAZ STOPNIA
UMIEDZYNARODOWNIENIA KSZTALCENIA

'_Opis podjetych dziatan i uzyskanych rezultatow

WFiK prowadzi wymiane studentéw na mocy umoéw migdzyuczelnianych podpisanych w
ramach Programu Erasmus+, Programu Mobilnoéci Studentéw MOST.

Program Erasmus+ w roku akademickim 2023/2024 wedfug danych instytutowego |
Koordynatora Programu Erasmus+:

- liczba studentéw korzystajacych z wymiany migdzynarodowej: 3

- liczba uczestnikéw studiéw doktoranckich korzystajacych z wymiany miedzynarodowej: 0
- liczba studentow z zagranicy w ramach wymiany migdzynarodowej: 0

- liczba doktorantéw z zagranicy w ramach wymiany migdzynarodowej: 0

- liczba odbytych praktyk zagranicznych w ramach wymiany miedzynarodowej: 0




- liczba ankiet wypeir{ionych przez studentéw i doktorantow uczestniczacych w wymianie

migdzyuczelnianej: 0.
|
Jeden pracownik WFiK odwiedzit osrodek partnerski w Ondokuz Mayis (Turcja).

Wszyscy studenci kierunku kognitywistyka i komunikacja uczestnicza w zajeciach
prowadzonych w jezyku obcym. Zgodnie z programem studibw w ramach zajec
fakultatywnych student powinien osiagna¢ co najmniej 9 ECTS za zajecia w jezyku obcym.

Whnioski (rekbmendacje dla WSZJK P

. 1. Nalezy kontynuowac starania w celu zwigkszania mobilnosci studentéw i pracownikow
WF - rekomendacja ciggta.

Realizacja rekomendacji WSZIK oraz USZIK z poprzedniego roku akademickiego:

' Rekomendacje:

1. Nalezy kontynuowac starania w celu zwiekszania mobilnosci studentow i pracownikow
WFiK - rekomendacja ciggfta.

Realizacja rekomendacii:

Ad. 1 Realizowano.

7. UZYSKIWANIE OPINII ABSOLWENTOW UCZELNI O PRZEBIEGU ODBYTYCH STUDIOW

| Opis podjetych dziatan i uzyskanych rezultatow

Uzyskano 10 ankiet dotyczacych loséw absolwentéw, w tym 8 na 31 absolwentéw
kogmitywistyki i komunikacji i 2 ankiet na 7 absolwentéw filozofii i etyki. W przedostatnim
badaniu absolwentéw rocznika 2018/19 nie uwzgledniona WFiK ze wzgledu na
niewystarczajaca ilos¢ ankiet. (wymagane jest wiecej niz 5 ankiet)

Whioski (rekomendacje dla WSZIK):

1. Zwigkszenie liczby absolwentéw wypetniajacych ankiete — rekomendacja ciagta.

Realizacja rekomendacji WSZIK oraz USZIK z poprzedniego roku akademickiego:

' Rekomendacje:

1. Zwigkszenie liczby absolwentow wypetniajgcych ankiete — rekomendacja ciggfa.

Realizacja rekomendacji:

Ad 1 Udato sie zrealizowac.

8. MONITOROWANIE RELACHI Z OTOCZENIEM SPOtECZNO-GOSPODARCZYM w
ODNIESIENIU DO PROGRAMU STUDIOW

[ Opis podjetych dziatar i uzyskanych rezultatow
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1 Nie uzyskano ani jednej odpowiedzi pracodawc_éw 0 poziomie zatrudnionych absolwentdw
w ciggu ostatnich 3 lat. Kontakt z pracodawcami zatrudniajacymi absolwentéw WFiK jest
bardzo trudny, poniewaz znakomita wigkszoé¢é absolwentéw WFiK to absolwenci I-go
stopnia, ktorzy kontynuuja studia poza WFiK, a takze poza UwB, i dopiero wtedy wchodzg
na rynek pracy.

Whnioski (rekomendacje dla WSZJK):

1. Podejmowanie staran o pozyskanie opinii pracodawcow — rekomendacja ciagta.

Realizacja rékomendacji WSZIK oraz USZIK z poprzedniego roku akademickiego:

Rekomendacje:

1. Dalsze podejmowanie starari o pozyskanie opinii pracodawcéw — rekomendacja ciggfa.

Realizacja rekomendacii:

Ad 1 Nie zostato zrealizowane.

9. MONITOROWANIE KARIER ZAWODOWYCH ABSOLWENTOW

Opis pbdjetych dziatan i uzyskanych rezultatéow

Raport z Badania Losow Absolwentéw (BLA) rocznika 2022/2023 powstaf na podstawie
wynikow ankiet przeprowadzonych przez Dziat Spraw Studentéw i Doktorantdw, Sekcje —
Biuro Karier w styczniu i lutym 2024 roku. Narzedziem badawczym badania byta ankieta
internetowa. Respondenci maja by¢ poddani badaniu dwukrotnie, po raz pierwszy po
ukoriczeniu studiow — w ciggu 6 miesiecy, a nastgpnie 3 lata po ukoriczeniu danego kierunku
na uniwersytecie.

Raport z Badania Loséw Absolwentéw (BLA) rocznika 2018/2019 nie uwzgledniat
absolwentoéw studidw prowadzonych przez WFiK, prawdopodobnie uzyskano nie wiecej niz
5 wypetnionych ankiet.

Ponizsze analizy na temat loséw absolwentéow WEFiK sq oparte na Badaniu Losow
Absolwentow (BLA) Uniwersytetu w Biatymstoku rocznika 2022/2023.

Wydziat Filozofii i Kognitywistyki
tacznie uzyskano 10 ankiet a 38 absolwentéw, co stanowi 26 %.

Wyniki na podstawie Badania Losow Absolwentéw zostaty przedstawione tylko z
uwzglednieniem ankietowanych absolwentéw kognitywistyki i komunikacji (8 ankiet/31

| absolwentow), ze wzgledu na niewystarczajqca liczbe ankiet wypetnionych przez

absolwentow kierunkéw filozofia i etyka oraz filozofia (2 ankiety/7 absolwentéw).

Wigkszo$¢ ankietowanych (70%) jest obecnie zatrudniona, zas wszystkie osoby
niepracujace kontynuujg studia. Zdecydowana wigkszos¢ absolwentéw (71%) miata

| trudnosci, aby znalei¢ prace. Najczesciej narzekali na brak doswiadczenia (100%), brak

odpowiednich kwalifikacji (80%) oraz nieatrakcyjne warunki zatrudnienia (80%).
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Wiékszoéc’ ankietowanych (72%) wykonuje prace niezgodng z profilem ukoriczonych
studiéw. Mniej niz 15% ankietowanych wykonuje prace zgodna z ukoriczonym kierunkiem
studiow. Mimo to, 28% ankietowanych wykorzystuje w pracy umiejetnosci, ktére nabyli
podczas studidow.

Wyniki badan ogélnouczelnianych wskazujg, ze absolwenci sg zdania, ze uczelnia nie
przygotowata ich pod wzgledem praktycznym do wykonywania zawodu.

Zdecydowana wigkszos¢ badanych (90%) byta zatrudniona juz podczas studiéw, z tego
80% pracowata podczas odbywania sig zajec¢ na uczelni. W przypadku 63% ankietowanych
pogodzenie pracy i chodzenia na zajgcia oraz uzyskiwanie zaliczer stanowito wyzwanie.
Najwigkszymi przeszkodami byty: niedogodne godziny zaje¢, np. dtugie przerwy pomiedzy
zajeciami, pojedyncze zajecia w ciggu dnia (100%), duza liczba zaje¢ (60%) oraz trudnosci
stwarzane przez pracodawce (60%).

Absolwenci WFiK pozytywnie ocenili czas praktyk zawodowych podczas studiéw. Doktadnie
56% respondentoéw miata pozytywna opinie na ten temat, a zaden absolwent nie ocenit
praktyk bardzo negatywnie.

Przy ocenie zdolnosci zwigzanych z umiejetnoscia postugiwania sie komputerem, nauka
jgzykoéw obcych oraz nabywaniem umiejetnosci specjalistycznych, brak odpowiedniego
przygotowania zgtosito odpowiednio: 60% (umiejetnosci informatyczne), 50% (jezyki obce)
oraz 40% (umiejetnosci specjalistyczne).

' Natomiast w skali uniwersytetu najwigcej absolwentéw byto niezadowolonych ze wzgledu
na zbyt matg pomoc w zakresie rozwoju umiejetnosci informatycznych (54%) oraz nauki
jezykéw obcych (49%).

Wigkszosc ankietowanych absolwentéw WFiK angazowata sie w dodatkowg dziatalnosé
studenckg podczas studiéw, giéwnie w kota naukowe oraz w samorzad studencki (46%), a
takze w inne formy dziatalnosci samorzadowej i obywatelskiej. Nieco mniej niz 1/4
absolwentéw nie wykazato zadnej inicjatywy w tej kwestii.

Z rezultatow badari ogélnouczelnianych wynika, ze 67% badanych nie angazowato sie w
zadne organizacje, czy instytucje dziatajace na rzecz spotecznogci studenckiej lub lokalnej.
Doktadnie 23% badanych nalezato do két naukowych lub samorzgdow studenckich, 11% do
innych organizacji pozarzadowych, a 8% badanych do organizacji studenckich.

Wszyscy absolwenci (100%) WFiK planuja kontynuowanie edukacji po zakonczeniu studiéw:;
40% absolwentéw gdyby mogto ponownie wybieraé, powtérnie wybratoby te sama droge
ksztatcenia.

Wigcej niz potowa wszystkich absolwentéw Uniwersytetu w Biatymstoku (61%) planuje
kontynuowanie swojej edukacji.

Whioski (rekomendacje dla WSZJK):

| 1. Analiza badan loséw absolwentéw UwB na podstawie odpowiednich raportéow -
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'rekomendacja ciagta.

Realizacja rekomendacji WSZJK oraz USZIK z poprzedniego roku akademickiego:

Rekomendacije:

1. Dalsza analiza badan losow absolwentéw UwB przeprowadzonych przez Biuro Karier —
rekomendacja ciggta.

Realizacia rekomendacii:

Ad 1 Realizowano.

DZIEKAN
WYDZIALU FILOZOFII | KOGNITYWISTYKI

g .
dr hab. Bartosz Piotr KuZniarz, prof. UwB
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